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VSTUPNi INFORMACE A JEJICH ZDROJE 

1. SochUni a jine okoli skoly 
Stfedni skola obchodu, sluzeb a remesel patft k velkym stfednim skolam - poctem zaku, 

nabidkou oboru, rozlehlosti areruu. Skola zastfesuje ctyfi maturitni, sest ucnovskych a jeden 
nastavbovy obor. Soucasti skoly je domov mladeze umisteny v areruu skoly a nekolik ruzne 
vzdalenych praktickych pracovisf urcenych k vy-konu odbome praxe a odbomeho VY-cyiku. 
Jazykova skola nabizi kurzy cizich jazyku pro verejnost a kurzy ceskeho jazyka pro cizince. Skola 
je taktez detasovanyru pracovistem Slezske univerzity v Opave. Vzhledem k vy-se zminenemu je 
frekvence pohybu zakil, uCitelu i cizich osob ve skole vysoka. 

S vy-se zminenou charakteristikou skoly souvisi rliznorodost vy-skytu a frekvence projevU 
rizikoveho chovanf. Rizikove chovam je castejsi v ucnovskych tftdach, ale zacina prolinat i do Hid 
studijnich. 

2. Informace od pedagogu 
Behem roku prubeme - osobne, mailem, telefonicky, drue na pedagogickych radach. TU fesi 

problemy ve spolupraci s vedenim, VP, SMP a rodici. 

3. Informace od rodicu 
Ziskavany jednak prostfednictvim ucite1u a vychovate1u, drue osobnimi pohovory - behem 

tfidnich schuzek, konzultacnich hodin, pfi individurumch navstevach skoly, na DOD, pres zaky a 
pfes web (omlouvani, vzkazy). 

Pravidelne tfidni schiizky - v listopadu a v dubnu. Uvodni spolecne rodicovske schuzky pro 
rodice zakU 1. rocnikU za pritomnosti vedeni skoly, mistru odbome vYukY, vy-chovneho poradce, 
metodicky prevence a tfidnich ucite1ii (v poslednim srpnovem rydnu). Den otevrenych dvefi, burzy 
skol. 
Nutno dodat, ze navstevnost rodicovskych schllzek neni vysoka. 

4. Informace od zaku 
Informace k prevenci RCH ziskavany diskuzi s tfidnimi uciteli, pozorovanim, v ramci v)'uky 

- hlavne spolecenskych ved, rozhovory pfi aktivitach mimo skolni budovu, pfi besedach prevence, 
oznamenim TU a SMP, na DM a pfi odbomem vy-cviku. Instalovana schranka duvery vyuzivana 
minimaIne. 

5. Hodnoceni PP minuleho skolniho roku: 
V minulem skolnim roce byl pro skolni poradenske pracoviste ztizen zvlastni, utulne 

zanzeny kabinet. Mistnost se nachazl v nejvyssim patfe, stranou od bemeho provozu skoly. Zde 
mohou clenove skolm'ho poradenskeho pracoviste ve slozeni vy-chovny poradce, metodicka 
prevence, karierova poradkyne a asistentka skoly nerusene konzultovat s rodiCi, Zaky i kolegy. Vyse 
uvedeni zamestnanci skoly se v kabinete stridaji od pondeli do ctvrtka v odpolednich hodinach nebo 
dIe potreby a domluvy. Navstevy zaku jsou zatim ojedinele. Na podziin se skola take pfihIasila do 
projektu "Nenech to by-t", pfipadna oznameni jsou smerovana fedite1i skoly, vy-chovnemu poradci a 
metodicce prevence. V lonskem roce jsme resili jedno oznameni. Osvedcilo se nam nadrue 
pokracovat v pravidelnych, ustalenych aktivitach. Vyber programu primami prevence probiha po 
domluve s vedenim skoly. Akce a programy probehly bez jakychkoliv problemu a zaci a ucitele 
poskytli vesmes kladnou zpetnou vazbu. Zaroven je nutne sledovat neustruy v)'voj v oblasti 
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primarm prevence, hledat nove cesty a mOZnosti a reagovat emdovane a flexibilne na zmeny, ktere 
vyvstanou, at' jiz v otazkach legislativy nebo na Urovni skoly. Vzhledem k tomuto faktu by se mela 
zv-ysit ucast pedagogu nasi skoly na DVPP. 

• 	 zajistit maximalni informovanost zaku a zakonnych zastupcu 0 obsahu a formach prevence 
RCH 

• 	 zv-ysit zajem zaku a rodicu 0 prevenci probihajici ve skole 

• 	 posilit komunikaci v ramci pedagogickeho sbom koordinaci postupu, informovanost a 
sledovanost ze strany SMP, VP, TU, ucitelu OV 

• 	 pokraeovat v koordinovane spolupraci v ramci SPP i mimo nej smerem k zakfun, rodicfun, 
kolegfun a vedeni 

• 	 pokraeovat v organizovam adaptacnich programu pro budouci 1. rocniky 

• 	 poskytovat osvedcene, uzitecne a cenove pnmei'ene programy primarm prevence 

• 	 pokracovat v dobi'e fungujici spolupraci s osvedcenY'mi partnery 

• 	 zv-ysit zainteresovanost pedagogU na vzdelavani v oblasti primarm prevence (vztahy, klima, 
prace se tHdou a rodici) 

• 	 posilovat prosocia1ni chovani 

• 	 navozovat pozitivni klima ve skole 

• 	 podporovat a realizovat preventivni akce zakotvene v SVP a tematickYch planech 
jednotliv-ych pi'edmetU a oborU + v preventivnim programu skoly (nutna koordinace, 
vyuZivat mezipi'edmetov-ych vztahu) 

• 	 dodrzet osvedcene schema primami prevence (mimo vjuku): 

• 1. rocniky/6 hodin (trestne pravni zodpovednost (15118 let), latkove zavislosti, HIV IAIDS) 

• 	 2. rocniky/4 - 6 hodiny (alkohol, duseni zdravi, kyberkriminalita) 

• 	 3. - 4. rocniky/3 - 4 hodiny (zdravy zivotni styl, rizika v doprave, dIe mOZnosti a nabidky) 
• 	 vyuZivat program Drogy trochu jinak (i ve spolupraci s uciteli IT) 

• 	 pokracovat v programech Jeden svet na skolach, Historie jednoho zmizeni 

• 	 ziskavat daIM informace 0 moznostech primarm prevence na nasi skole 
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• pokracovat v projektech probihajicich na skole, popr. vyuzivat zkusenosti a znalosti 
z projektu nadale ve vYuce 

I. PRAcE PEDAGOGICKEHO SBORU A VEDENI SKOLY 
1. V oblasti prime prace pedagogu 
Pokracovat v rozsirovani poctu zainteresovanych pedagogu, hlavne tridni ucitelu, pracovat na 

zvYseni ucasti na skolenich z oblasti prevence, soustavne presvedcovat 0 smysluplnosti prevence 
jako nastroje predchazeni mislednemu feseni kazenskYch pfestupku. Snaha pokracovat 
v nastolenem planovani adaptacniho kurzu na pnsti skolni rok pro 1. rocniky - dIe moznosti a 
zajmu TU. Zajistit stavajici nabfdku preventivnich akci, pripadne ji dIe potreb skoly rozsifit. 

2. Plan vzdtHavani pedagogick.ych pracovniku v oblasti prevence SPJ 
o nabidce skoleni a vzdelavani jsou pedagogove MP prilbezne informovani e-mailem ci osobne. 
Ucast se ndi tematem, cenou a organizacnimi mOZnostmi skoly. 

INaz:~ a ?dbome POCet . Datum konani Realizator - Pocet 
zamerem hodin orgamzace, skolenyeh 

• vzdelavani odbornik .pedagogu 
i Dale die nabfdky 

*)PNdejte radky podle potreby 

3. Plan vzdelavanf SMP v oblasti prevence SP J 

Nazev a odbome Pocet Datum konani Realizator - organizace, odbomik 
zamereni vzdelavani hodin 

. Ukonceni 11.11.2020 PFUK 
i specializacniho studia 
programu Vychovny 
poradee - zaverecna 
zkouska + obhajoba 
zaverecne praee 

I Dale dIe nabidky 
*:!Pflde}te ffidky podle potfeby 

4. Zpusob spoluprace s ostatnimi pedagogy 
Predavani informaci - prostrednictvim skolniho server~ (zde sloika Primarni prevence), e-mailove 
posty, osobnim kontaktem. Spoluprace prostfednictvim SP P. 

Pocty pedagogick.ych Celkem: ' Podilejici se aktivne ! Nepodilejici se i 
pracovnikil * na prevenei aktivne na prevenei 

I Vedeni skoly: 10 

UciteIe 44,4045 
Vychovatele 7 
UCitele odbomeho 18,85 
vYcviku 
Jine - asistenti pedagoga 2,8875 
* stay ke 30. 9. 2020 
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Ucitele, vychovatele i mistri se na prevenci podileji vzhledem ke syYm odbomYm a casovym 
mOZnostem, uCite1e jsou minimalne dozorem a doprovodem na preventivnich akcich, u TU je 
zapojeni do prevence nutnosti, stejne jako spolupnice s MP, VP, rodiCi a zaky, popf. odbomYmi 
pracovisti. 

II. SPOLUPRA.CE SKOLY S RODICI 

1. Zpusoby seznameni rodicu s cinnosti SMP, moznostmi spoluprace a PP 
(feast SMP na uvodnich a tfidnich schuzkitch, dnech otevrenych dvefi. Informace 0 systimu 
prevence na skole, 0 praci VP a SMP aSPP celkove jsou na webu skoly. 

2. Aktivity pro rodice 
(Prednasky a besedy na tema prevence SP J - vychazi z bloku A. Zmapovani situace pro stanoveni 
ciluMPP) 

Nazevaktivity Datum komini 	 Realizator, 

predmisejici 


• V< v ~Pndejte radky podle potfeby 

3. Aktivity podporujici spolupraci skoly s rodici 

(Vylety, brigady, dny otevrenych dveri, taborak, sportovni aktivity, kulturni akce, .. .) 


Nazevaktivity ~konam Vedouci 
programu 

Burza skol rijen, listopad zastupce redite1e, 
2020 vybrani ucite1e 

Dny otevrenych dven 13.1.,23.1. zas 
i 

2021 
Rodieovske schUzky, konzultacni hodiny listopad zastupce i'editele, 

dub en TU,MP,VP 
Konzultacni hodiny ve 8PP po ct karierovy

13.00 15.00 poradce, skolni 
nebo dIe asistent, VP, 
domluvy 8MP. 

~Pfidejte fCidky podle potfeby 

III. PROGRAM PREVENTIVNicH AKTIVIT PRO ZAKY SKOLY 

1. Zpusob sezmimeni zaku s cinnosti SMP, moznostmi pomoci a PP 

Osobni predstavenf, sezmimeni se strukturou a systemem prevence a Cinnostf 8MP a VP a 
kompletniho 8PP, informace 0 konzultacnim mfste a konzultacnich hodinach, vyveseni kontaktU ve 
vsech trfdach, informace 0 webu a 0 schrance duvery. Vysvetleni pojmu prevence a rizikove 
chovam, uCinnosti 8R (v navaznosti na znalosti a zkliSenosti zaku ze Z8). 
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2. 1. Nespecificlci a specificka prevence pro zaky ve vince, ktera je soucasti 
SVP: 

Zaklady psychologie 
VCl: 
Psychohry,seznarnovacihry 
Pojem self, jastvi 
Test z psychologie osobnosti 
Prevence z3.teze a dusevni hygiena 
Kapitoly z psychopatologie 
Socialni percepce, socializace 
Tridni diagnostika 
Interpersonalni vztahy 
Prevence RCH 

VC2: 
Metody efektivniho uceni, prevence zateze a dusevni hygiena 
Mobbing, bossing 
Rizikove chovani a socialne patologicke jevy 
Socialni vztahy, clovek ve spolecnosti 
Socialni vnimani 
Interpersonalni vztahy 
Zdrava komunikace 

Psychologie 

P02: 
Zatez a narocne zivotni situace 
Psychohygiena a prevence 
Rizikove chovani a socialne patologicke jevy 
Dynarnika oso bnosti 
Patologie osobnosti 
Konflikty na pracovisti 
Obranne mechanismy, pozitivni komunikace 

VCl: 
Spravni pravo trestni, Prestupek, Odpovednost za prestupek, 
Druhy prestupku, Sankce, Trestni nzeni 

VC2: 
Ptestupkove pravo, prestupkove rizeni 

VC3: 
Pece 0 zdravi 
Rodinne pravo - rodice a deti 
Urcenf rodicovstvi 
Rodicovska odpovednost 
N ahradni rodinna pece 
SociaIne pnivni ochrana deti 
Vyzivovaci povinnost 
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VC4: 
Pracovni pnivo, obchodni pravo, zivnostenske pnivo 
Navsteva soudu s naslednou besedou - osr a trestniho rizeni 

HT3: 
Odpovednost z deliktU 
Partnerstvi x manZelstvi 
Rodice x deti, nahradni rodicovska pece 

POI: 
Odpovednost z deliktU 

P02: 
Hospodatska soutez, nekala soutez 

Historie ceske sprayy 

VC4: 
Problematika holocaustu, postaveni Zidu 

Cviceni z prava a verejne sprayy 

VC3: 
Matrika - svatba, dotaznik k uzavfeni manZelstvi 
Sprava zamestnanosti podpora v nezamestnanosti - vypocty 
Procvicovani - vypocty podpor v nezamestnanosti 
Formulate zadost 0 podporu v nezamestnanosti, zadost 0 zprostfedkovani zamestnani 
SociaIni sprava zivotni minimum, pridavky na deti - vYpocty 
Formulat - Zadost 0 pfidavek na dite 
Socialni sprava - pnspevek na bydleni - vYpocty 

VC4: 
Siiatek, dotaznik k uzavfeni manZelstvi, prohlaseni rodicu 0 volbe jmena 
Podpora v nezamestnanosti, vYpocet mzdy 
Existencni a zivotni minimum, pfidavky na deti, pnspevek na bydleni, souvisle pnklady, formulate 
Vefejne sbirky ajejich organizace 

Verejna sprava 

VCI: 
CR - znaky, symboly, funkce statu 
Prava a povinnosti obcanu - Ustava, Zakladni listina pray a svobod 
Komunikace, sociaIni komunikace, navazovani kontaktu, porozumeni, vciteni 

VC2: 
Verejna sprava, financni sprava, sprava zamestnanosti, zivnostenska sprava 

VC3: 
Sprava zdravotnictvi 
Sprava sociaIru'ho zabezpeceni 
Sprava kultury 
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VC4: 
Sprava policie a obrany statu - Sprava ochrany obyvatelstva - ochrana obyvatel, mimoradne 
udruosti, krizove situace 
Integrovany zachranny system, Sprava policie policie CR, organizace Policie CR, mezinarodni 
spoluprace 
Policista CR, prava a povinnosti policisty, opravneni, pouZiti donucovacich prostredkU 
Exkurze Integrovany zachranny system 

Ekonomika 

Vsechny rocniky oboru EP - financni gramotnost 

KCIA: 

Nezamestnanost 


AEI2: 

Trh prace, volba povolani, rekvalifikace, urad prace, podpora, Projekt Uvod do sveta prace, 

Financni gramotnost 


KC2: Projekt Uvod do sveta prace, Financni gramotnost 

182: 

Osobni finance (sporeni, zadluienost) 

Druhy pujcek a jejich rizika 

Rozpocet domacnosti 


AK3, AUI3, CU3, KC:R3: 

Financni gramotnost, placeni, penize, ceny, hospodafeni domacnosti, zadluzenost 


POI: 
TC: Zamestnanci 
Personruni 6nnost (zfskavam, motivace a odmenovam, pece 0 zamestnance ... ) 
Zakonik prace, pracovni pomer, pracovni smlouva 
Mzda, plat, druhy, vypocet mzdy 
Sociruni a zdravotnf pojisteni 

P02: 
TC - Financni gramotnost 
Penize, placeni, ceny 
Financni trhy, vklady, uvery, RPSN 
Hospodafeni domacnosti, 
Osobni rozpocet, zadluienost 
Financni planovam 
182: 

Osobni finance (sporeni, zadluzenost) 

Druhy pujcek a jejich rizika 

Rozpoeet domacnosti 


Obchodni provoz 

EPI: 
Bezpecnost prace v prodejnach 
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Hygiena v prodejmich 
TC - Zamestnanci prodejny 
Cleneni pracovnikil 
Pracovni mlplii 
Provozni a pracovni doba 
Pece 0 pracovni a zivotni prostredi 
Hygienicke minimum pro pracovniky u potravin 
Zasady prejimky zbozi z pohledu zdravotni nezavadnosti 
Hygitmicke zasady pn doprave a skladovam 

Obcanslci nauka 

vel, RTl: 
Poruchy vyvoje osobnosti, Pojeti vyvoje osobnosti, uceni - charakteristika, rozliseni, Narocne 
Zivotni situace- charakteristika, Stres, fiustrace, deprivace, Odstraneni stresorU, 
Nebezpecne zavislosti, Drogy, alkohol, hraci automaty, Zivotni styl 
Motivace, potfeby, zajmy, idealy, hodnoty 
Vrstevnicke skupiny-vliv skupin na osobnost, zavadove chovam - pnciny, vliv vrstevnikii, sikana
druhy sikany, obetni beranek, viidce skupiny 
SociaIni utvary- skupiny, seskupeni, komunita, day 
Rodina- definice, funkce 
SociaIni role, sociaIni vztahy, konflikty- definice, pnciny, zvlooani konfliktii, SociaIni komunikace
druhy 
Nabozenstvi - intolerance, fanatismus 

lSI: 
Pravidla slusneho chovani, mezilidske vztahy 
Rodina, manielstvi 
Osobnost, vy-voj a rozvoj osobnosti 
Zdravi, zivotni styl, rizikove chovam, ochrana zdravi 
Trestni pravo, trestni rizeni, tresty, trestam mladistv-ych 

Kel, CIl, AUIl: 
Narocne zivotni situace - stres, frustrace, konflikt, deprivace 
Mezilidske vztahy - komunikace, pravidla slusneho chovam 
Konflikty v mezilidskych vztazich - pnciny, reseni 
Zdravi a jeho ochrana, NSlesne a dusevni zdravi, zivotni styl, nebezpecne zavislosti, Drogy 
SociaIni utvary-clovek ve spolecnosti, SociaIni skupiny, Socializace. 

V ztah k lidem jako zaklad demokratickeho souziti v rodine i v sirsi komunite 
Rodina - jeji poslam s ohledem na dalsi generace, sociaIni nerovnost 
Hospodafeni jednotlivce a rodiny, feseni krizovYch financnich situaci 
Lidska tolerance 
Migrace, emigrace, imigrace, rasy, narody, narodnosti, vetsina, mensina 
Multikultumi souZiti - klady a zapory, genocida v dobe 2. sv. v. 
Vrstevnicke skupiny - jejich vliv na vyvoj osobnosti cloveka, zavadove chovani, sikana, 
manipulant 
Hledam pncin ve zmene chovani mladeho cloveka 
Postaveni muzii a zen v rodine a ve spolecnosti 
Kultura a lidsIqT svet 

CRt, CIl, Ket: 
Narocne zivotni situace stres, fiustrace, konflikt, deprivace 
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Mezilidske vztahy - komunikace, pravidla slusneho chovani 
Konflikty v mezilidskych vztazich - pnciny, reseni 
Zdravi ajeho ochrana, telesne a dusevni zdravi, zivotni styl, nebezpecne zavislosti, drogy 
Vztah k lidemjako z8k1ad demokratickeho soliZiti v rodine i v sirS! komunite 
Rodina - jeji poslam s ohledem na daIsi generace, socialni nerovnost, hospodafeni jednotlivce a 
rodiny, reseni krizovYch financnich situaci 
Lidska tolerance, Migrace, emigrace, imigrace, rasy, narody, narodnosti, vetsina, mensina 
Multikulturni sOuZiti - klady a zapory, genocida v dobe 2. sv.v. 
Vrstevnicke skupiny - jejich vliv na vy-voj osobnosti cloveka, zavadove chovani, sikana, 
manipulant 

BT2: 
Obcanska spolecnost- obcane a cizinci, azyl, pravni postaveni obcanu. 
Multikulturni spolecnost - charakteristika, diskuze na tema - soliZiti vice kultur. 
Trestni pravo, trestni odpovednost- soudni nzeni 

VC2: 
Obcanska spolecnost- obcane a cizinci, azyl, pravni postaveni obcanu. 
Multikulturni spolecnost- charakteristika, diskuze na tema soliZiti vice kultur. 

ISE2: 
Rozdilnost kultur, media 

Rasy- etnika, narody, narodnosti, migrace 

Terorismus 

Politicka ideologie- konzervatismus, liberalismus, sociaIismus, nacionaIismus, fasismus, nacismus, 

anarchismus, feminismus 


AEI2, CR2: 

Obcanska spolccnost- obcane a cizinci, azyl, pravni postaveni obcanu. 

Multikulturni spolecnost- charakteristika, diskuze na tema souziti vice kultur. 


BT3, 183: 

Trestni pravo hmotne, procesni, trestni cin, pachatel, mladistvy-, pncetnost, druhy trestU, trestni 

fizeni, presumpce neviny 

Financni gramotnost - rozpocet domacnosti vYdaje pevne, pohyblive, Sestaveni domaciho 

rozpoctu, osobni majetek, osobni aktivita, pasivita, zivotni Uroveii 

GlobaIizace-provazanost sveta, priCiny globaIizace, dusledky globaIizace, moralni slepota, globalni 

pavuCina, globalni krize, rozvojove staty, mezinarodni pomoc 

Konflikty- narodnostni, rasove, nabozenske, ideologicke, krajni levice-pravice, prohlubovam 

socialnich rozdilu, konzumni styl zivota 


VC3: 
Obcanska spolecnost- obcane a cizinci, azyl, pravni postaveni obcanu. 

Multikulturni spolecnost- charakteristika, diskuze na tema - soliZiti vice kultur. 

Trestni pravo, trestni odpovednost- soudni rizeni 

Rodina-rozpocet rodiny, socialni zabezpeceni rodiny, socialni politika. 

GlobaIizace-provazanost sveta, priciny globalizace, dusledky globalizace, moralni slepota, globalni 

pavucina, globalni krize, rozvojove staty, mezinarodni pomoc, referaty. 

Konflikty - nabozenske, rasove, narodnostni, ideologicke, prohlubovani socialnich rozdilu, 

konzumni styl zivota 
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AK3,AUI3: 
Clovek a ekonomika-ekonomie, statky, majetek, vlastnictvi, trh prace, ohodnoceni pnice, 
kvalifikace, rekvalifikace, klicove dovednosti 
Pfiprava na zamestnam- prijimaci pohovor, zivotopis, pracovni uplatneni, profesni etika, prace 
v kolektivu 

CU3,KC3: 
Mezinarodni solidarita a pomoc, globaIni problemy soudobeho sveta ajejich dusledky, populacni 
exploze, moralni slepota atd. 
Svet prace 
Pfiprava na zamestnam- pnjimaci pohovor, zivotopis, pracovni uplatneni, profesni etika, prace 
v kolektivu 

POl: 
Holocaust 

P02: 
Evropska integrace 
Problematika soudobeho sveta 

stret civilizaci 
stietnabozenskY,kulturni 
dedictvi neokolonialismu a bipollirniho deleni sveta 

Technologie pripravv pokrmil 

HTl: 
Motivace bjt uspesnyro v zivote a v praci, ziskat vhodne uplatneni v praxi, podnitit zajem 0 rozvoj 

pozitivnich stranek osobnosti. 

Vychova k peci 0 zivotni prostredi se zfetelem na vYkon povolani, utvaret ekologicky pfiznive 

hodnotove orientace. 


Stolniceni 

KCl: 
Spolecenske chovani a vystupovam obsluhujicich, pozadavky na vystupovani a chovani 

obsluhujicich, vztahy pracovnim kolektivu, chovam u stolu a pfi jidle 

KC2: 
Technologie pfipravy pokrmu, ekonomika, 

Vcivo je probirane v navaznosti na program ,;Uvod do sveta prace" 

Zaci si osvoji znalosti 0 technice odbytu vyrobku a sluzeb ve stravovacich a spolecensko-zabavnich 

zavodech, jsou vedeni dodrzovam hygienickych, bezpecnostnich, protipozlirnich a skladovYch 

zasad. 

Zacijsou vedeni k uplatnovam spolecenskeho chovani, profesniho jednam a vystupovani v osobnim 

styku s hostem, pracovnimi partnery i v pisemnem projevu. Vel se resit problemove situace pn 

kontaktu se zakazniky a obchodnimi partnery. 


KC3: 
Potraviny a vyziva, stolniceni, zaklady pfuodnich ved, matematika, informacni a komunikacni 
technologie 
UCivo je probirane v navaznosti na program ,;Uvod do sveta prace" 
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Naucit zaky zasadfun profesniho chovani v :n1znych typech odbytovYch sti'edisek, dodrzovat 
bezpecnostni a hygienicka pravidla, dbat na estetiku pracoviste a prace a ochranu prostfedi 
Klicove dovednosti-rozvijet komunikativni, personruni a interpersonalni dovednosti, dovednosti 
resit problemove situace obsluhujicfm a hostem. 
PnlbeZne jsou zaci vedeni k profesionrunimu vystupovani, peci 0 zevnejsek, spolecenskemu 
chovani a dodrZovam predpisu hygienickych a bezpecnostnfch 

Technologie 

KCl: 
NauCit zaky: osvojeni si pnpravy jidel a napoju, jejich expedici a upravu pro servis, hospodame 

vyuZlvani potravin, technologicke postupy. 

Zdfuaznovat: dodrzovani hygienickych, ekologickych a bezpecnostnich pravidel a predpisu 

souvisejicfch se zpracovanim surovin, jejich pripravou a expedici. 

Klicove kompetence-komunikativni a personalni a interpersonruni dovednosti a numericke aplikace. 


HTI: 
Spolecenska vYchova 
Pravidla spolecenskeho chovani v rodine 
Pravidla spolecenskeho chovani ve spolecnosti a na verejnosti 
Zasady umeni jednat s lidmi 

Zemepis 

lSI: 
Soucasna ohniska politickych, narodnfch, etnickych a nabozenskych konfliktU ve svete, 
Lokalizace, pficiny, mozna teseni 
Migrace obyvatelstva, Soucasne globalni problemy lidstva 

Dejepis 

POI, VC2, HTI: 
Ideologie- fasismus, nacismus, komWlismus, 

Integrovana Evropa- problemy (radikalizace, korupce, uprchlicka krize) 


IS2: 
Charakteristika a bilance valek, problematika holocaustu 

IS3: 
Svet v 21. stoleti ajeho problemy (radikalizace, globalizace, multikulturni spolecnost, uprchlicka 
krize) 

Spolecenska kultura 

vel: 
Zaklady spolecenskeho chovani (kultura osobnmo projevu, etiketa a jeji uplamovani v zivote, 
profesni etiketa a osobnost statniho urednika) 

Komunikace - komunikacni proces, komunikaeni situace, komunikacni plan a komunikacni 
strategie, verbalni komunikace, neverbalni komWlikace (gestika, mimika, posturika, proxemika, 
kinezika, haptika), dialog, mono log 
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Management 

P02: 
rizeni lidskych zdroju hodnoceni, motivace, odmenovam + daIsi vzdelavani, pracovni podminky, 
socialni pece, vedeni lidi - komunikace, motivace, stimulace 

Informatika 

Vsechny tfidy: 

Bezpecna prace na pocitaci, internet vy-hody, nevy-hody, moma rizika, kyberproblematika, 
kybersikana 

Zaldady pfirodnich voo 

AEl, CRl, CIl, Kel: 
Zdravi a nemoc, zdravy- zivotni styl, Vyznam prevence a ochrany zdravi 

lSI, VCl: 
Zdravi a nemoc, zdravy zivotni styl, Vyznam prevence a ochrany zdravi, zaklady prvni pomoci 

VC2: 
Chemie kaz.dodenniho zivota. Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci s chemickymi VY-robky. 
Plasty a vlakna - prehled nejdillezitejsich a jejich vyuziti. Mydla a detergenty, kosmeticke 
prosuedky, barvy, laky, redidla. 
Chemie v potravinarstvi 
Aditiva, konzervacni cinidla, umela sladidla 

HT2, POI: 
Clovek a zdravi, vliv prostiedi na zdravf cloveka, prevence civilizaenich chorob, alkoholismus, 
drogy, koureni 

Cestovni ruch 

HT3: 
Etika, ochota a spoluprace 

TtHesna yfchova 

Vsechny tfidy: 
Zdravy- zpusob zivota, pohyb, tymova prace a spoluprace, tolerance, fair- play 

1. - 4. rocniky 

LVVZ leden 2021 
Turisticke kurzy Krkonose cerven2021 
VodackY kurz Vltava cerven 2021 
Sportovne turisticky kurz cerven 2021 
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Preventivni aktivita a jeji zamereni, zpusob jejibo vedeni Realizator j 

(napr. predavani informaci, prozitkova aktivita, ...) 
Adaptacni kurzy pro zaky 1. rocniku i skola, TU, MP, 

IVP 
Besedy s prislusnikem Policie CR a MP Tabor (navykove latky, . skola, MP 
prestupkovY zakon, cinnost MP, trestni zodpovednost) 
Porad "Alkoholici nazivo" skola, AA, MP 
Pribehy bezpravi - Jeden svet na skolach skola, VP i 

I 

Blaznis? No a! Fokus 

, Sbirka Svetluska VP 

Webinar HIV/AIDS Ceska 
Sbirka Cervena stuha spolecnost 

AIDS pomoc, 
z.s.i I 

Projekt Edison AIESEC 

i Film "V sUi" skola 

I Nehodou to zacina iDEKRA 

2. 2. Specificka prevence pro zaky ve vy-uce, reagujici na individualni situaci ve 
tfide 

SPJ, kterj bude resen: IDIe situace 
Jak byla situace zjistena: 
Kdo bude situaci resit jmeno ucitele nebo externiho odbornika, organizace: momentalne 
pfitornnyuCitei bude inforrnovat TU, popr. MP nebo VP 

Kdy bude situace resena: co neidfive I 
S pouZitimjakych metod bude intervence vedena: dIe momosti - pohovor s ucastniky, dotaznik 
pro ostatni zaky, jednani s rodici, odborna konzultace, dale dIe zavaZnosti problemu 

. Zpilsob overeni efektivity intervence: ziskani zpetne vazby, navrat k problemu po urCit6 casove 
lhute, jednani s zakem, rodici, tffdou 

2. 3. Volnocasove aktivity pro zaky 
(Skolni krouZkv. skolni kluby. skolni vikendove a prtizdninove akce ... . ) 

Nazev aktivity, akce, krouZku Daturnnebo 
frekvence 

Vedouci 
prograrnu ! 

konani i 

: Domov mladeze prilbezne vychovate1e I 

SportOVnl aktivity, rueni pnice, posilovna, florbal prilbezne vychovatele I 
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HI. OSTATNI AKCE v OBLASTI PREVENCE 


Sportovni souteze v ramci ASSK 
Kulturni predstaveni 
Participace na verejnych sbirkach 
Spoluprace se stacionarem Klicek Zalu.zi 
Projekt EDISON 

Program prot; sikanovtini ve skole a krizovj plan pro jeho reseni 

(dIe metodickeho pokynu MSMT k prevenci a reseni sikanovani mezi .'laky c. j. MSMT
21149/2016) 

Clanekl 

Tento Program proti sikanovani ve skole slou.zi k vytvoreni bezpecneho, respektujiciho a 

spolupracujiciho prostredi ve skole, zamefuje se predevsim na prevenci sikanovani a ukazuje 

postupy reseni sikanovani. Je urcen vsem pedagogicky-m pracovnikiim skoly, dale i 

nepedagogicky-m pracovnikiim, rodiciim a zakiim skoly. 

Je nedilnou soucasti preventivniho programu skoly. 

Clanek2 

Sikanovani je jakekoliv chovani, jehoz zamerem je ublizit, ohrozit nebo zastrasovat zaka, 

pnpadne skupinu zaku, dale pak i pedagogicke pracovru'ky, rodice, popripade cizi osoby. Spociva 

v cilenych a opakovanych tyzickych a psychicky-ch utocich jedincem nebo skupinou zaku vlici 

jedinci Ci skupine zaku, kteri se neumeji nebo z nejruznejsich duvodu nemohou bramt. Zahrnuje 

tyzicke utoky (bit!, vydirani, poskozovani veci, loupeze) a dale utoky slovni (nadavky, pomluvy, 

vyhrozovani, ponizovani, intriky, zesmesnovani); muze mit i formu sexuainiho obtezovani a 

zneuzivani. Radime sem nove i kybersikanu, jiz rozumime utoky pomoci sms zprav, e-mailu, 

vyvesovani urazlirych materialu na internetove stranky apod. V tzv. nepnme podobe se sikana 

projevuje jako demonstrativni prehlizeni a ignorovani zaka Ci zakU tfidni ci jinou skupinou 

spoluzaku. 

Clanek3 

Skoia rna jednoznacnou odpovednost za zaky. DIe § 2 zakona C. 56112004 Sb. jsou skoly 

povinny zajist'ovat bezpecnost a ochranu zdravi zaku v prubehu vsech vzdeIavacich a souvisejicich 

aktivit a soucasne vytvaret podminky pro jejich zdravy ryvoj a pro predchazeni vzniku rizikoveho 

chovani. 

Pracovnici skoly museji tedy projevlim sikanovani predchazet, pnpady neprodlene resit a 

kaide obeti poskytnout okarnZitou pomoc. Maji vsak take pravo na pnmerenou ochranu svych pray 

pred sikanou za strany zaku, zejmena proti kybersikane. 
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Z hlediska trestniho zakona muze sikanovani naplnovat skutkovou podstatu trestnych Cimi Ci 

provineni, napr. vydirani, omezovani osobni svobody, utisk, ublizeni na zdravi, loupeze, nasili proti 

skupine obyvatehi a jednotlivci, poskozovani cizi veci, zmisilneni, kuplffstvi apod. 

Pedagogicky pracovnik, kteremu bude znarn pripad sikanovani a nepfijme v tomto ohledu 

Mdne opatreni, vystavuje se riziku trestniho postihu pro neoznarneni, pripadne neprekateni 

trestneho cinu, dale pak pfichazeji do uvahy i daISi trestne ciny jako nadrzovani ci schvalovani 

trestneho cinu. Pokud by pedagog 0 sikane vedel a sikanovaneho ponechal mezi sikanujicimi, a tim 

by nezabranil trestnemu cinu, naplnil by skutkovou podstatu ucastenstvi na trestnem cinu. 

Clanek4 

Mezi zakladni formy patff: 

Verbalni sikana (prima a neprima), vcetne kybersikany prostfednictvim reT technologiL 

Fyzicka sikana (prima a nepnma), vcetne kradezi, niceni majetku, zabraiiovani apod. 

Smisena sikana (kombinace vySe uvedenych). 

Za urCirych okolnosti muze chovani prenist do forem skupinoveho nasiH a trestne Cinnosti, 

popr. naby-t rysu organizovaneho zlocinu. 

Podrobneji viz metodickY pokyn. 

Clanek5 

Zakladni formou boje se sikanou je prevence a podpora pozitivniho socialniho klimatu ve 

skole, jehoz nedilnou soucasti je prosocialni chovani jak ze strany Mm, tak i zamestnancu. To se 

vyznacuje zejmena posilovanim zadoucich vztahu mezi :laky, mezi zaky a zamestnanci i mezi 

zamestnanci navzajem, vztahu zalozenych na vzajemnem respektu, solidarite, toleranci, vedomi 

sounalezitosti, spolupraci a ucte k pravnim normam. Cinnost smefujici k podpore vztahu vykonavaji 

zamestnanci ve sve prime pedagogicke cinnost, pri dozorech, skolnich akcich i mimo objekt skoly a 

toto chovani tez od svYch zakU vyzaduji. Konkretni Cinnosti jednotlivYch funkcionaru a 

pedagogickych pracovniku skoly jsou uvedeny v pfiloze metodickeho pokynu. 

Clanek6 

Bezpecnost zaku v dobe mezi vyucovanim a v jeho prubehu je resena skolnim radem a 

pracovnim radem pro zamestnance. Dalsimi dokumenty jsou v prvnich rocnicich realizovane 8VP, 

kde jsou specifikovany povinnosti jednotlivYch vyucujicich podilet se na formovani prisluSnych 

kompetenci u Zaku. Zaci svym podpisem na zacatku skolniho roku stvrzuji pouceni 0 skolnim radu 

a BOZP, kde je specifikovano Mdoud chovani a tez sankce za poruseni techto norem. 
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Clanek 7 


lednotliva opatieni a doporuceni: 


rozdat zakUm infonnacni letak (pfiloha metodickeho pokynu) 

aktualizovat a zkontrolovat stay KontaktU pro pfipad nouze (jsou rozmisteny v kaZd6 rode) 

tyto kontakty rozdat na tifdnich schuzkach rodicUm a zakonnYm zastupcUm (jako kaZdy rok) 

kaZdy pedagog se seznami s metodickym pokynem, ktery je k dispozici na skolnim serveru 

na Icku ve slozce PREVENCE sloZka Metodicky pokyn k sikane a s PP 

dfuaz budeme kIast na infonnovanost 0 projevech a druzich sikany a odpovednosti 

pedagogickeho pracovnika, na rozpoznavani rizikovYch typu, rizikoveho chovam ana 

znalost postupu reseni pfipadu 

dIe mOZnosti provest proskoleni pedagogu vhodnYm lektorem 

behem mesicu brezna a dubna provestjednoduchou diagnostiku tfidnich kolektivu., zvl. 

prvnich rocnikU 

na konci skolniho roku provest monitorovam stavu sikany na skole a jeho vyhodnoceni 

zapracovat do skolniho radu sankce za sikanovam a manipulaci s OPL 

zapracovat do skolniho radu ochranu pred kybersikanou, a to i pedagogickych pracovniku 

prodlouzeni cinnosti t)Tmu prevence SP1 

podporovat vsechny aktivity vedouci k fonnovam prosociaIm'ho chovani 

tyto cinnosti a nektere dalsi jsou soucasti minimalniho programu prevence RCH 

odboma literatura a audiovizualni pomucky jsou k dispozici v kabinetu metodika prevence 

RCH a jejich seznam zverejnen ve slozce PREVENCE na skolnim serveru 

Cbinek8 


Kontakty pro prfpad nouze 


Linka duvery C~ske Budejovice 387313 030 
Nonstop provoz, prvni odbomy kontakt pro deti, mladez a rodice pn yYskytu sociaIne 
patologickych jevu., vcetne problemu s drogami. 

Stredisko pro rodinu a mezilidske vztahy spramv@gamil.com 387438703 

Linka bezpeci Nadace Nase dite 800155555 
Nonstop bezplatna linka v pfipade sikany, t)i"rani, zneuZivam, i pro rodice v pripade sikany. 

Linka bezpeci a intemetova poradna pro deti a mbideZ do 18 let (pro studenty do 26 let) 
pomoc@linkabezpeci.cz, chat.1iJ:lkabezpe.:::ci:::.c=z:::.,-=,=w:::wv>::='=.1-:::in=.k=a=b=ez:::!p=,e=c=L=cz::::...______-=-1=-16=-=1.:::.1=-1__--.J 
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Cheiron T - komunitni centrum - o.p.s. 381 257 624 
Dekanska 302, Tabor 

• Pomoc prostrednictvim volnocasovych aktivit pro ohrozene mlade lidi socialne patologickymijevy. 

I Pedagogicko psychologicka poradna Tabor 381252851 

Krizove centrum pro deti a rodinu 776 763 176 
Jiraskovo mibrezi 1549110, Ceske Budejovice, pomoc@ditevkrizi.cz, www.ditevkrizLcz 

Nemocnice Tabor, a.s. Psychiatricke oddeleni 

Detska psychiatricka ambulance 
Detska psychologicka ambulance 

381606763 
381606765 

Psychologicka poradna Mgr. Veronika Brodska 
Psychologicka poradna PhDr. Katefina Stibalova 

katerinastibalovata)seznam.cz, www .katerinastibalova.eu 

773553557 
603845830 

Psychiatricka ambulance MUDr. Libor Macak (macak.libor@gmail.com) 602324112 
Psychiatricka ambulance MUDr. Eva Fialkova (eva.fialkova@tiscali.cz) 381254105 
Psychiatricka ambulance MUDr. Vaclav Burian 724576983 
Psychiatricka ambulance MUDr. K Volfova (ka.volfova@seznam.cz) 725447100 

PorCeTa - Smetanova 1284, 390 02 Tabor 777882002 

. Skola je zapojena do programu "Nenech to b;Yt" nntb.cz 

Metodik prevence: Mgr. Olga Shonova, kabinet 009, 393033237, shonova.olga@ssjs-tabor.cz 

• Konzultacni hodiny: pondeli: 11:40 12.25 (kab. 009), litery: 9:50 10:35 (kab.009) 
ctvrtek: 13:00 15:00 (SPP) 

I Prvotni informace lze najit na strankach skoly: v sekci Skolni poradenske pracoviste 

Clanek 9 

Krizovy plan reseni sikany 

Odhaleni sikany bYva obtizne, vYznamnou roli pri jejim zjist'ovam hraje strach vsech akteru 

(pachatelu, obeti a dalsich), ten pak posiluje vedomf solidarity agresoru i obet!. Proto zalezl na 
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dobrem odhadu typu, stadia a forem sikanovam pedagogickym pracovnikem, aby dokazal zvolit 

adekvatni reseni. 

Pocatecni sikana se standardni formou 

Pn zjisteni jevu: 

• infonnuje pedagog ffidniho uCitele, vychovneho poradce popr. metodika prevence 

• spolecne zmapuji danou situaci a zahaji setfeni (individuaIne, nebo spolecne) 

• v pripade viditelne ajednoznacne sikany je nutne neprodlene ochramt obet' 

Doporuceny postup setreni: 

1. rozhovor s temi, kteri na sikanu upozornili, a s obet'mi 

2. nalezeni vhodnych svedkil 

3. individuaIni rozhovory se svedky, popr. konfrontacni rozhovory 

4. zajisteni ochrany obetem 

5. rozhovor s agresory, popf. konfrontace mezi nimi 

• provede zapis situace (co, kde, kdy, svedkove, jak a kdy reseno, kym) 

• infonnuje prime nadfizene, ti rozhodnou 0 dalsim postupu 

Poznamka: pri setreni doporucuji hledat odpovedi na nasledujici ot:izky. 

Kdo je obeti, popr. kolikje obeti? 

Kdo je agresorem, popr. kolikje agresorU, kdo z nichje iniciatorem a kdo aktivni ucastnik,je 

agresor soucasne obeti? 

Co, kde, kdy ajak delali agresori obetem? 

K jak zavaZnym agresivnim a manipulativnim projevfun doslo? 

Jak dlouho sikanovam trva? 

Pokrocila sikana s neobvyldou formou 

(brutalita, skupinove nasili, tzv. lyncovani) 

• zde je nutne pocitat s urcitou mirou statecnosti pedagoga 

• tato fonna je vzdy pro pedagoga necim zcela neocekavanym 

Doporuceny postup: 

1. pfekonani pocatecniho soku pedagoga a bezprostredni z:ichrana obeti, nahlaseni nadfizenyro 

2. domluva zainteresovanych pracovnikil na spolupraci a postupu vysetfovani 

3. zabraneni domluve agresorU na kfive vypovedi 

4. pokraeujici pomoc a podpora obeti 
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5. 	 nahlaseni policii 

6. 	 viastni vysetrovam dIe vyse uvedeneho postupu 

Dalsi jedmini 

• 	 vzdy pripad resit komisionaIne za pfitomnosti rodicu ci zakonnych zastupcu 

• 	 zde dodrzovat zasadu zachovam duvemych informaci a taktniho pfistupu 

• 	 provest zapis 0 setreni vcetne sankci a nasIednych opatfenich 

Vychovna opatreni a spoluprace s institucemi 

• 	 s agresorem se doporucuje nadaIe pracovat 

• 	 zde se otevira prostor pro spolupnici s PPP, SVP, klinickymi psychology, psychoterapeuty, 

OSPOD a o. s. (kontakty v preventivnim programu skoIy) 

Potrestam vinikU: 

Vzdy milZe bYt vyuzito pedagogicko-psychologickeho reseni, a ne jen befuych vychovnych 

opatreni jako jsou: napomenuti a dutka tfidniho uCiteIe, dutka reditele, podminecne vylouceni, 

vylouceni, snizeni znamky z chovani. 

V mimoradnych pfipadech lze doporucit rodicum dobrovolne umisteni potomka do SVP 

nebo diagnostickeho ttstavu, dale pak navrhnout OSPOD zahajeni prace s rodinou, popr. zahajeni 

rizeni 0 iIstavnf vychove. 

Postup rodicu pn zjisteni a nasledne reseni 

• 	 rodice informuji 0 podezfeni pfisiusneho tfidniho uCitele, popr. jineho pedagoga, 

pn jehoz cinnosti k sikane doslo 

• 	 skola je povinna tuto zaIezitost prosetfit, a to pfisluSnym pedagogem, metodikem 

prevence a vychovnYm poradcem 

• 	 nejsou-li podezfeni uspokojive resena, obrati se rodice na reditele skoly 

• 	 v pfipadech prokazateinych se obrati na reditele skoly 

• 	 jsou-li presvedceni, ze skola setfi nedostatecne, je mozne se obnitit na znzovatele 

Jihocesky kraj, anebo podat stiznost Ceske skolni inspekci 
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IV. SPOLUPRACE S OKOLIM SKOLY 

(moine kontakty) a viz vYse 

Organizace Jmeno odbomika Kontakt (adresa, telefon, e-mail) 
Policie CR mluvci 724250842 

Mgr. Miroslav Doubek 
Mestska policie 

PPP Ing. Monika Vachova monika.pychova@pppcb.cz 
381252851 

Spolupracu.iici psycholog PaeDr. Jana Cimlova intermit skoly 
OSPOD,OSP H. Grogerova 381486414 381486422 

Klinicti psychologove Jan Kovar 381261311 

AURITUS, K-centrum 381255999 

Cheiron T, o. s. 381257624 

v
Kiwanis klub Tabor V. Velkova, L. Rehakova 724 571119, 775 083 815 

PorCeTA 777882002PhDr. Miroslava Horecka 

V. EVIDENCE A EFEKTIVITA 

Denik metodika, skoini web, statistiky, dotazniky, rozhovory, pozorovani atp. 

, v v,

VI. ZA VERECNE INFORMACE 

Datum 

30.11.2020 
30.11. 2020 
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